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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADES, RECEITAS E AFINS

Art. 12 - O DESPORTIVO RIO GRANDE, fundado em 14 de setembro de 2013, é uma associagdo civil,
inscrita no CNPJ sob n2 20.393.884/0001-07, com sede & Rua Nisia Floresta, n® 149, Nova
Parnamirim, Parnamirim/RN, CEP: 59151-240, constituida pela unido de pessoas que se organizam
para fins ndo econdmicos, que serd regida pelo presente Estatuto Social e pelas demais disposicGes
legais pertinentes.

§ 12 - O DESPORTIVO RIO GRANDE adotard como denominacio a sigla DRG, assim designada
simplificadamente neste Estatuto Social.

§ 22 -0 prazo de duragdo do DRG é indeterminado.

§ 32 - E facultado ao DRG a criagdo de subsedes em todo o territério nacional, quando e onde
convier aos objetivos sociais.

Art. 22 - As finalidades do DRG sdo promover, desenvolver, incentivar e fomentar:

I - a integracdo social de seus associados e familiares através da pratica esportiva e do
paradesporto, formal e ndo formal, bem como por meio de atividades culturais;

Il - a pratica esportiva em todos os seus niveis, desenvolvendo o desporto e o paradesporto para
toda a vida, a formagao e a exceléncia esportiva;

Il - as atividades culturais diversas, incluindo artes visuais, musica, teatro, literatura, danga, cinema,
e outras expressdes artisticas e culturais.

§ 12 - Além das finalidades esportivas e culturais, o DRG tem também por objetivo desenvolver o
intercambio com outras associagdes congéneres.

§ 22 - No desenvolvimento de suas atividades, o DRG combaterd quaisquer discriminacdes, ndo
admitindo controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico partidarias em suas
atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados.

Art. 32 - Para a realizagdo dos objetivos indicados neste Estatuto, o DRG podera:

| - oferecer programas de treinamentos esportivos aos seus associados e ao publico em geral,
estabelecendo taxas de adesdo e mensalidades para os frequentadores visando garantir a
sustentabilidade financeira e a qualidade dos servigos oferecidos;

I - receber doagdes, contribuicGes, herangas, legados e qualquer outra modalidade de incentivo de
pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, bem como
auxilios e subvenc¢des governamentais;

Il - celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas privadas, empresas
publicas e de economia mista, bem como com Orgios publicos, organizagdes, fundagdes, entidades
de classe, outras associagdes e instituicdes financeiras publicas ou privadas, desde que o pacto ndo
impliqgue em sua subordina¢do ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os
objetivos da associagdo nem arrisque sua independéncia;

IV - oferecer uma ampla gama de servigos, incluindo restaurantes, lanchonetes, casas de chd/café e
bares, tanto com quanto sem entretenimento;

V - organizar bazares, feiras, festas ou eventos, alugar imdveis proprios, promovendo atividades
culturais e artisticas, bem como gerenciar espacos para espetaculos, explorar jogos como sinuca e
bilhar, administrar instalagGes esportivas e dreas de lazer.

Art. 42 - O DRG aplicara toda a sua receita e recursos, tanto das contribui¢des regulares quanto de
contribui¢es adicionais, para financiar sua manutengdo e promogdo do desenvolvimento de seus

objetivos sociais. A
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Art. 52 - Na utilizagdo de recursos publicos que porventura lhe sejam repassados, o DRG observard
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

Art. 62 - O DRG, visando o controle social, garantira transparéncia e dara publicidade através de seu
portal de Internet aos dados e documentos exigidos pela legislagdo vigente.

Paragrafo dnico - Sera concedidos aos associados total acesso aos documentos e informacoes
relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gest3o da Associacao.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 72 - Poderdo associar-se de forma efetiva os maiores de 18 (dezoito) anos, sem impedimentos
legais e que forem admitidos como tais, mediante preenchimento de formuldrio de solicitagdo, desde
que sejam aprovados pela Diretoria.

§ 12 - Além do formuldrio de solicitagdo, o interessado deverd apresentar documento oficial de
identificagdo com foto, comprovante de residéncia, certiddes negativas de débitos e certiddo de
antecedentes criminais.

§ 292 - Caso aprovado pela Diretoria, 0 associado deve concluir o processo de admiss3o realizando o
pagamento da joia e da primeira anuidade.

§ 32 - Sdo considerados dependentes do Associado Efetivo os filhos, os tutelados e aqueles sob
guarda judicial menores de 18 (dezoito) anos.

Art. 82 - A Associagdo serd constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

I — Associado Efetivo: membros regulares da associagdo, aprovados pela Diretoria e que contribuem
financeiramente conforme estabelecido no art. 72.

Il - Associado Desportivo: membros diretamente ligados com as atividades esportivas do clube como
Sécio Atleta e Sécio Torcedor.

Art. 92 - S3o direitos do Associado Efetivo:

| - acessar beneficios sociais, culturais, esportivos e recreativos oferecidos pela associag3o.

Il - participar das Assembleias Gerais do DRG apresentando propostas, discussdes e com direito a
voto em decisdes importantes, como eleicbes para a Diretoria e Conselho Fiscal, bem como
aprovacdo de contas.

HI - votar e ser votado.

IV - receber informagdes claras e completas sobre as atividades da associagdo, suas financas,
projetos em andamento e decis6es administrativas relevantes.

V - integrar comissdes ou grupos de trabalho criados pela associacdo para tratar de assuntos
especificos de interesse geral dos sécios.

VI - demitir-se.

VIl - convocar Assembleia Geral por meio de requerimento com assinatura de 1/5 dos associados.
Paréagrafo Gnico - E garantido ao Associado Efetivo acesso irrestrito aos documentos e informagdes
relativas a prestacdo de contas e a gestdo do DRG, exceto aos contratos comerciais celebrados com
cldusula de confidencialidade, que serdo, contudo, devidamente fiscalizados pelo Conselho Fiscal e
terdo seus dados de execucdo regularmente contabilizados.

Art. 10 - S30 deveres do Associado Efetivo:

| - pagar pontualmente as contribuigdes associativas, as taxas e quaisquer compromissos assumidos
para com a Associacdo e, inclusive por danos causados as suas dependéncias, instalagbes e
pertences; 2
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Il - comunicar a mudanga de enderego de domicilio e correio eletrdnico, estado civil, ou inclusdo de
dependentes, mediante apresentagdo de documentacdo habil se exigivel;

Il - saldar pontualmente os débitos contraidos nas atividades cuja explorac¢do tenha sido concedida a
terceiros;

IV - cumprir as disposi¢des do Estatuto e demais normas inerentes ao DRG;

V - acatar da Diretoria, assim como de seus membros ou representantes e dos funcionarios da
Associagdo, no exercicio de suas fungGes estatutarias e regulamentares;

VI - manter o devido decoro, respeito e educagdo em qualquer das dependéncias sociais e em todas
as ocasides, quando representando a Associagdo, tratando com urbanidade aos demais Associados,
dependentes e funcionarios da Associac¢do;

VI - usar o uniforme do DRG nas competigGes ou jogos oficiais sendo vedado, entretanto, inclusive
em treinamentos determinados, o uso de uniformes ou fardamentos que identifiquem outras
agremiagoes;

VIiI - zelar pela conservagdo de suas dependéncias, instalagdes e pertences;

IX - contribuir para o éxito das festas civicas, culturais, sociais, recreativas e esportivas da Associa¢do;
X - desempenhar os cargos para os quais foi indicado, eleito ou nomeado;

Xl - comparecer as Assembleias Gerais;

XIl - ndo promover ou evidenciar manifestagdes de natureza politica ou religiosa nas dependéncias da
Associacdo;

Xill - atender as convocagdes realizadas pela associagdo, dirigidas a um de seus enderecos
cadastrados, para participagdo em quaisquer convocacdes.

Art. 11 - O Associado Efetivo que tenha interesse em demitir-se da Associacdo, poderd fazé-lo em
solicitagdo expressa ao Presidente da Associagdo, informando as condi¢des e circunstincias da
pretensdo demissional.

Art. 12 - O Associado Efetivo que descumprir seus deveres e ndo observar as regras deste Estatuto
estara sujeito as seguintes penalidades:

| - Adverténcia.

Il - Suspensao.

Il - Exoneragdo dos cargos e fungdes que exerca por eleicdo ou nomeagio.

IV - Exclus3o.

§ 12- As penalidades sé poderdo ser aplicadas mediante procedimento que assegure direito de ampla
defesa e contraditério.

§ 22 - A exclusdo do associado ndo ensejara dever de indenizagdo, tampouco dever de compensacio a
qualquer titulo.

§ 32 - O inquérito administrativo sera realizado por comissdo nomeada pelo Presidente do DRG, que
tera prazo de 30 (trinta) dias para sua conclus3o;

§ 42 - O inquérito depois de concluido sera remetido ao Presidente, que o submeterd a apreciagao da
Diretoria.

§ 52 - As penalidades previstas nos incisos deste artigo sdo aplicaveis ao Associado Desportivo.

Art. 13 - Os termos que regem a relagdo do Associado Desportivo com o DRG serdo previstos em
Regulamento aprovado pela Diretoria.

Art. 14 - As taxas de joia e de anuidade aplicdveis ao Associado Efetivo serdo ajustadas anualmente
em Assembleia Geral.

CAPITULO Il - DOS PODERES

Art. 15 -S3o poderes da Ass \iagﬁo:

|
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I - Assembleia Geral;

Il - Presidéncia;

Il - Diretoria;

IV - Conselho Fiscal;

§ 12 - S3o Orgdos de Assessoramento as Comisses, Coordenagdes, Supervisdes e Orgdos outros que
vierem a ser criados pela Diretoria do DRG.

§ 292 - Ninguém poderd candidatar-se a ser eleito para qualquer Poder, ou nomeado para cargo ou
fung¢do, enquanto estiver cumprindo penalidade imposta ou reconhecida pelo DRG.

§ 3° - Ndo é permitida a acumulagdo de mandatos nos poderes do DRG.

§ 49 - Sdo inelegiveis, por 10 (dez) anos, para cargos eletivos nos Poderes ou desempenho de
fun¢des, mesmo para os cargos de livre nomeac3o, as pessoas fisicas:

I - condenadas por crime e contraveng¢des penais em decisdo judicial definitiva.

Il - inadimplentes na prestagdo de contas de recursos publicos em decis3o administrativa definitiva.

Il - inadimplentes na prestagdo de contas da prépria entidade desportiva.

IV - afastadas de cargos eletivos ou de confianca de entidade desportiva ou em virtude de gestio
patrimonial ou financeira irregular ou temerdria da entidade.

V - inadimplentes das contribuicGes previdenciarias e trabalhistas.

VI - que estiverem cumprindo penalidades impostas pela Justica comum ou especial.

VIl - cbnjuge, parentes consanguineos, parentes por afinidade, ou por ado¢do do Presidente até o 22
grau, na elei¢do que o suceder.

Art. 16 — Somente ocupardo cargos em qualquer Poder ou Orgdo do DRG, os maiores de 18 (dezoito)
anos de idade.

Art. 17 - Os membros dos poderes detentores de cargo eletivo do DRG ndo serdo remunerados pelas
funcdes estatutérias do mandato para o qual foram eleitos.

Art. 18 - O membro de qualquer Poder ou Orgio do DRG poder3 licenciar-se do cargo ou fungdo por
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias.

Art. 19 - Sempre que ocorrer vaga de qualquer membro eleito para os Poderes do DRG, o seu
substituto completara o tempo restante do mandato.

Art. 20 - O DRG é dirigido em consonancia as diretrizes da gestdo democratica, notadamente
prestigiando os principios da participacdo, da transparéncia e da descentralizagdo.

Paragrafo tnico - Para atendimento ao disposto neste artigo, € instituida a Ouvidoria encarregada de
receber, processar e responder as solicita¢cdes relacionadas a entidade.

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral, ao Conselho Fiscal, a Presidéncia e a Diretoria, a elaboracgao
de Regulamentos e seus Regimentos Internos.

Secdo | — Da Assembleia Geral

Art. 22 - A Assembleia Geral é a instancia maxima decisdria do DRG, sendo composta por todos os
Associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe deliberar sobre todos os atos
relativos a associagdo e tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa e desenvolvimento da
mesma, sendo soberana nas resolugdes ndo contrarias ao Ordenamento Juridico e a este Estatuto.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, sendo garantido a 2/5 (dois

quintos) dos membros Associados Efetivos o direito de solicitar convocagdo ao Presidente, por

escrito.

§ 12 - Por decisdo do Presidente, a convocagdo das reunides para Assembleia Geral determinara a

modalidade de sua realizagdo: com a presenga fisica dos associados, de forma remota, ou hibrida,

com meios eletronicos digitais. 7
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§ 22 - Ao Presidente caberd presidir as Assembleias Gerais, com excecdo as Assembleias para
apreciar as contas de sua gestdo ou tenha interesse direto, ocasido em que a Assembleia Geral serd
presidida pelo membro por ela indicada, o qual ndo perderd o direito a voto.

Art. 24 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de edital publicado em érgdo de
imprensa de ampla c:rculagao em midia digital ou lmpressa

§ 12 - A convocagdo serd feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos.

§ 29 - A eleicdo sera convocada no sitio eletrdnico da organizagdo esportiva e mediante edital
publicado em érgdo de imprensa de grande circulagdo, por 3 (trés) vezes.

Art. 25 - A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre os assuntos constantes nos respectivos editais
de convocacdo, salvo por decisdo unanime dos presentes com direito de voto, poderad deliberar
matéria estranha a ordem do dia.

Art. 26 - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos, salvo nos
casos especificos em que este Estatuto exija quorum especial.

Art. 27 - Compete a Assembleia Geral:

| - reunir-se de forma Ordinaria, durante o més de janeiro de cada ano, para conhecer e aprovar o
relatério do Presidente relativo as atividades administrativas, desportivas e culturais do ano
anterior, conhecer e aprovar o relatério das demais Diretorias, e apreciar as contas do Gltimo
exercicio, acompanhadas, estas, do parecer do Conselho Fiscal;

Il - eleger a cada 4 (quatro) anos, na reunido prevista no inciso | deste artigo, Presidente, Vice-
Presidente e membros do Conselho Fiscal, podendo haver aclamacio quando houver somente uma
chapa;

Il - destituir os membros detentores de cargo eletivo supra mencionados;

IV - dar interpretagdo ou alterar o estatuto;

V - deliberar sobre a dissolugdo da Associac¢do;

VI - tratar sobre assuntos diversos relacionados as finalidades da Associac3o.

§ 12 - A Assembleia Geral podera ser realizada de forma Extraordinaria, em periodo diverso do
previsto no inciso | deste artigo, sempre que houver motivo justificado e urgente que demande
decisdo imediata e ndo possa ser adiado até a préxima Assembieia Geral Ordinaria.

§ 22 - Para as deliberagdes em Assembleia Geral é exigida, em primeira convocacdo, a presenca de
1/3 (um tergo) do colégio eleitoral, ou em segunda convocagdo a presenca de 10 (dez) membros com
direito a voto, 30 (trinta) minutos apds a hora marcada para a primeira convocagao.

§ 32 - Para a deliberagdo a que se refere o inciso I, IV e V deste artigo, é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos Associados presentes.

§ 492 - As atas de Assembleia Geral e demais documentos referentes as deliberagdes devem ser
registradas no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas competente.

Art. 28 - As eleigBes serdo realizadas em Assembleia Geral por voto dos Associados Efetivos e
representacdo da categoria de atleta procedendo-se em caso de empate a um segundo voto eletivo
entre os colocados em primeiro lugar. Se apds o novo escrutinio ocorrer outro empate, sera
considerado eleito o mais idoso dentre os candidatos que empataram.

§ 12 - As eleicbes poderdo ser realizadas, conforme decisdo da Assembleia Geral, por escrutinio
secreto ou votacdo aberta.

§ 22 - Os processos eleitorais assegurardo defesa prévia, em caso de impugnag¢do do direito de
participar da elei¢do.

§ 32 - A categoria de atletas tera direito a representagdo nas eleicbes em quorum exigido pela
legislacao patria vigente.

Art. 29 - As chapas concorrentes a cargos eletivos, com a nominata completa dos candidatos, serdo
registradas no horario do expediente na Secretaria Administrativa da Associag¢do, até o ultimo dia
anterior & data marcada para o ato eleitoral, medi?nte requerimento dirigido a Presidéncia da

Associagao. g |
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§ 12 - As chapas oficiais serio compostas por Presidente, Vic ce-Presidente e 3 {irés] membros do
Consetho Fiscal. .

§ 29 - Para fins do paragrafo 12 deste artigo, o registro devera ser apoiado por 5% {cinco por cento}
do colegio eleitaral.

§ 32 - Os candidatos ndo registrados na forma do presente artigo sdo inelegiveis.

Art. 30 - Todos os membros elegiveis serdo eleitos através de chapas.

§ 12 - Havendo chapa Unica, esta devera alcancar a maioria dos votos apurados ou ser eleita por
aclamagio.

& 7¢ - Havendo mais de 1 {uma) chapa, a que obtiver maior nimerc de votos sera a eleita. Em caso de
empate, o Presidente da Assembileia Geral exercerd o voto de qualidade.

Art. 31 - As eleiches serfio convocadas e realizadas de modo transparente e democratico, sendo
garantidos:

i - sistema de recothimento fisico ou registro eletrbnico dos votos imune & fraude.
Il- acompanhamento ou eventual auditoria de apuracdo eletrdnica pelos candidatos e meios

de comunicac3o.

Art. 32 - Homologado resultado da eleigio pela Assembleis Geral, os membros eleitos estardo aptos
a assumir os seus cargos de forma imediata, assegurando a continuidade e eficacia das atividades

Art. 33 - Os eleitos terfo um mandate de 4 {quatro) anos sendo admitida uma Gnica recondugdo.
Paragrafo Unico - S3o inelegiveis o conjuge do Presidente e seus parentes consanguineos ou afins
até o 22 {segundo) grau ou por ado¢do, bem como as pessoas que se enquadrem em guaisquer das
hipsteses de inelegihilidade previstas no artigo 19, inciso |, da Lei Complementar n® 64, de 1990.

Art. 34 - O cargo eletive podera ser declarado vago nas seguintes situacdes:
| - Por rentncia formal do ocupante do cargo, apresentada por escrito 2 diretoria da Assotiagdo;
if - Em caso de incapacidade permanente ou falecimento do ocupante do cargo;

tt - Por destituicdo do ocupante do cargo de acordo com os procedimentos estabelecidos neste
estatuto;

iV - Em decorréncia de decis3o judicial gue declare a inslegibilidade do ocupante do cargo ou
determine sua remogido;

Pardgrafo Unico - Serd considerado renunciante do cargo aguele que licenciar deste por pericdo
superior a 90 {noventa} dias.

Art. 35 - No caso de vacancia de gualguer cargo . ¢ presnchimento sera realizado conforme
os §§g_§s§t§s procedimentos:

§ 12 - Em case de auséneia tempordria do ocupante do carge, poderd ser designado um substituto
temporario de acordo com as disposigbes deste estatuto;
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22 - Em caso de rendncia, falecimento ou destituicdo, eleigdo para

ma
neste estatuto.

preenchimento da vaga, ohservando-se os prazos e proced
Secdo Il - Da Presidéncia

Art. 36 - A Presidéncia, constituida peios Diretores Presidente e Vice-Presidente eleitos, é o Poder
gue exerce as funcdes administrativas e executivas, através de mandato imbuido dos principios da

democracia, igualdade, legalidade, transparéncia, boa-fé, representatividade e fungdo social da
pratica esportiva e cultural. A
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§ 12 - O Presidente em seus impedimentos legais de qualquer natureza, inclusive licenca, serd
substituido pelo Vice-Presidente, no impedimento deste serd substituido pelo Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 22 - O Vice-Presidente, independente do exercicio eventual da Presidéncia, podera desempenhar
qualquer parcela de fungdo executiva do Presidente, em carater transitério, quando por este for
delegado em termos expressos.

§ 32 - O Vice-Presidente podera desempenhar as atividades de qualquer cargo de diregdo, em
carater transitério, quando determinado pelo Presidente em termos expressos.

§ 49 - Além dos cargos citados no caput deste artigo a Diretoria do DRG é complementada pelos
cargos de dire¢do indicados pelo Presidente da Associag3o.

§ 52 - £ assegura a presenca minima de 30% (trinta por cento) de mulheres na Diretoria do DRG.

Art. 37 - Ao Presidente compete:

I - tomar decisdo julgada no seu entendimento oportuna a ordem e aos interesses do DRG, inclusive
nos casos omissos desse Estatuto;

Il - zelar pela harmonia entre os todos os que fazem parte do DRG, em beneficio do progresso e da
Associacao;

Il - nomear e exonerar livremente, por meio de Nota Oficial, os Diretores do DRG;

IV - presidir o Conselho Diretor do DRG, fazendo cumprir as atribuigbes estatutdrias desempenhadas
pelos Diretores;

V - convocar e presidir as Assembleias Gerais do DRG, sendo-lhe permitido o voto qualitativo, salvo
nas hipoteses de impedimento estabelecidas por este Estatuto;

VI - convocar o Conselho Fiscal por meio de seu Presidente;

Vil - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Diregdo, com voto de qualidade;

VIl - designar os componentes das comissdes que constituir;

IX - assinar qualquer contrato que crie obrigagdo para a entidade ou que a desonere de obrigagdo;

X - realizar juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro ou Vice Presidente, quaisquer
transacdo financeira;

XI - apresentar para fins de aprovagdo pela Assembleia Geral, o relatério anual, bem como o balango
do ano anterior, devidamente aprovado peto Conselho Fiscal;

Xll - representar a associagdo, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente.

Pardgrafo Unico — Os membros da Presidéncia podem ser contratados e remunerados pela
Associagdo para exercer fungdes diversas das que sdo previstas para seu cargo eletivo.

Art. 38 - As responsabilidades administrativas do Presidente e Vice-Presidente terdo termo final
imediatamente apds a passagem oficial do cargo ao seu substituto, com o parecer do Conselho
Fiscal.

Secdo lll = Da Diretoria

Art. 39 - A Diretoria do DRG, Poder de administracdo do DRG em regime de colegiado, sera
constituido pelo Presidente, Vice-Presidente e Presidente do Conselho de Atletas, eleitos na forma
deste Estatuto e pelos Diretores Administrativo e Financeiro, do Desporto e Paradesporto, Cultural e
de Eventos, nomeados pelo Presidente, cujas fungdes privativas de direcdo dos Departamentos lhes
cumpre administrar.

Pardgrafo Unico — Em caso de impedimento de até 90 (noventa) dias de qualquer Diretor, suas
atribuigBes serdo exercidas cumulativamente pelo Vice-Presidente ou outro Diretor em exercicio,
designado pelo Presidente.

Art. 40 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario e por convocacao do Presidente. As decisOes
da Diretoria serdo admitidas pelo voto da maioria d;)seus membros presentes a reunido, cabendo ao
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Presidente, em caso de empate, além do seu voto, o voto de qualidade.
Paragrafo Unico — os Coordenadores e Assessores, quando convocados, poderdo participar das
reunibes da Diretoria, mas sem direito a voto.

Art. 41 - Os diretores, assessores, coordenadores, supervisores e demais cargos de nomeacio
oportunamente criados pela Presidéncia podem receber remuneragdio, beneficios e vantagens
estatutdrias conforme estabelecido de acordo com as normas e diretrizes da organizagdo.

§ 12 - A Associagdo admitird reembolso de despesas, bem como remuneracgdo nas seguintes formas:

I - pagamento pela prestagdo de servico;

Il - didrias e jetons;

§ 22 - Os membros de cargos eletivos podem ser contratados e remunerados nas formas previstas no
paragrafo anterior pelo exercicio de funcdes diversas daquelas inerentes ao seu mandato e que lhe
sejam exigidas pelo Estatuto.

§ 32 - As compensagBes previstas neste artigo devem ser transparentes, justas e proporcionais as
responsabilidades e contribui¢des das pessoas para o progresso e sucesso do DRG.

Art. 42 - A Diretoria compete, coletivamente, sem prejuizo da fungdo executiva atribuida ao
Presidente do DRG:

I - reunir-se ordinariamente, pelo menos uma vez por trimestre e, extraordinariamente, se
necessario, quando convocada pelo Presidente;

Il - apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério dos seus trabalhos, bem como o balango do
ano anterior, devidamente auditado pelo Conselho Fiscal, devendo o balango ser publicado no sitio
eletronico apds a aprovagdo da Assembleia Geral;

Il - propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, bem como a criagdo e reformas de
Regimentos e Regulamentos;

IV - propor a Assembleia Geral concessdo de titulo Honorifico, de acordo com o previsto neste
Estatuto;

V - decidir sobre aquisi¢des, alienagdes e locagdes de bens patrimoniais da associacdo;

VI - submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal, trimestralmente, os balancetes da Associacdo;

Vi - analisar solicitagdes de admissdo de associados efetivos e de seus dependentes;

VIII - estabelecer e revisar periodicamente a missdo, visdo e valores da associacdo;

IX - aprovar o planejamento estratégico e operacional, incluindo metas e objetivos a serem
alcancados;

X - aprovar Resolugdes de Diretoria;

X! - conceder licenga a seus membros.

Art. 43 - A fim de promover a gestdo democraética e a transparéncia, a Diretoria fard publicar no sitio
eletrénico, anualmente, e periodicamente conforme necessario, para fins de publicidade e
transparéncia:

| - Publicagdo prévia dos calenddrios de reunides da assembleia geral, e posteriormente as atas das
reunides realizadas durante o ano;

Il - Calenddrio dos eventos desportivos e culturais que Associagdo organizara ou participara durante o
exercicio vigente;

Il - AgBes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos;

IV - O balangos financeiros anuais e demais anexos.

V - Publicidade de ac¢bes relacionadas ao recebimento e destinacdo de recursos publicos, com a
indicagdo dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seus respectivos valor, prazo de
vigéncia, nome da pessoa fisica e juridica dos respectivos acordos.
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Art. 44 - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes que contrairem
em nome do DRG, na pratica de ato regular de sua gestdo, mas assumem essa responsabilidade pelos
prejuizos que causarem em virtude de infragdo deste Estatuto e da Lei.

Art. 45 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| — Realizar planejamento, execugdo e controle das atividades financeiras da associacdo, incluindo
elaboragdo e monitoramento de orcamentos, fluxo de caixa, contas a pagar e a receber;

Il - Supervisionar e manter os registros contdbeis da associacdo;

il - Gerir os recursos financeiros da associagdo, incluindo o gerenciamento de contas bancirias,
investimentos e aplica¢Oes financeiras;

IV - Desenvolver estratégias financeiras de longo prazo, alinhadas com os objetivos e necessidades da
associacdo;

V - Preparar e apresentar de relatérios financeiros periddicos para a diretoria;

VI — Implementar procedimentos de controle interno e coordenacdo de auditorias internas e
externas para assegurar a integridade dos processos financeiros;
VIl — Participar da administragdo geral da associagdo, colaborando com outras dreas para o

cumprimento dos ohjetivos organizacionais.

Art. 46 — Compete ao Diretor do Desporto e Paradesporto:

| - Planejar, elaborar e implementar programas esportivos, paradesportivos e atividades recreativas
que atendam aos interesses e necessidades dos associados;

Il - Planejar, elaborar e implementar competi¢bes, torneios, treinamentos e outros eventos
esportivos realizados pela associacdo;

It - Supervisionar e manter as instalagdes esportivas da associa¢do, garantindo condi¢gdes adequadas
para a pratica esportiva;

IV - Identificar e dar suporte ao desenvolvimento de talentos esportivos entre os associados,
promovendo o crescimento e a exceléncia no desempenho esportivo;

V - Promover as atividades esportivas da associacdo, incentivando a participagdo dos associados e
dando visibilidade as conquistas esportivas da organizagio;

VI — Gerenciar os recursos financeiros, materiais e humanos alocados para as atividades desportivas e
paradesportivas da associacdo, garantindo eficiéncia e sustentabilidade;

VIl - Representar a diretoria em reunides e comités relacionados as questdes desportivas e
paradesportivas da associagao.

Art. 47 — Competo ao Diretor Cultural e de Eventos

| — Planejar, elaborar e implementar a programagao de eventos que promovam a interagdo entre os
associados, como festas, confraternizacdes, e eventos culturais.

Il = Estimular a participacdo dos membros da associagdo em atividades sociais e culturais,
fortalecendo o vinculo entre eles.

Il - Incentivar a participagdo dos associados em atividades voluntarias e de responsabilidade social
promovidas pela associacao;

IV - Desenvolver projetos que promovam a cultura, arte, educagdo e inclusdo social dentro da
comunidade associativa.

V - Gerenciar os recursos financeiros e materiais destinados as atividades sociais e culturais da
associagdo, assegurando o uso eficiente e transparente dos mesmos.

VI - Representar a diretoria em reunites e comités relacionados as questdes culturais e de eventos.

Art. 48 - Os Diretores devem apresentar ao Presidente, anualmente, durante a primeira quinzena de

dezembro, relatério das atividades do ano corrente e o planejamento para o ano seguinte.
\ )
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Segdo IV — Do Conselho Fiscal

Art. 45 - O Conselho Fiscal, independente e aut tdnomo, poderd possuir regimento interno propric, e
€ poder de fiscalizacio da Associacdo, constituido por 3 {trés} membros efetivas aleitos para
mandato de 4 {quatro) anos pela Assembleia Geral.

§ 12 - O Consetho Fiscal reunir-se-3 com 3 presenca da maioria efetives, ordinariames nte, uma vesz
por més e, extraordinariamente, sempre que for julgado necessdrio, a critério do seu Presidente ou
Assembleis Geral;

2-0 iﬁ%se*h& Fiscal el egew seu ?f8{§§§§t€ dem(e 0s seus membros efetivos e seu Regimento

Z%ﬁdg ‘ssaga no Conselho Fiscal, ;zmieéet~54=-a a eleicdo para preenchimente, pelo tempo
onclusdo do mandato.

&Ete?‘:ﬁa do Conselho Fiscal ser3 a de fiscalizar o cumprimento das disposices contidas
na legislagdo brasileira, neste Fstatuto e praticar os atos que forem de sua atribuiciio, funcionando
com a presenga da maioria dos seus membros efetivos,

§ 52 - No caso de rentncia coletiva dos membros da Presidéncia, o Presidente do consetho Fiscal
assumira a Presidéncia da Associaco, o qual devera convocar, no prazo maximo de 30 inta} dias,
a Assembleia Geral para imediata compesicao do respective Poder, sendo que os eleitos exercerdo
o cargo pelo tempo restante do mandato outorgado aos seus antecessores.

§ 69 - No exercicio do mandato, os membros do Consetho Fiscal ndc poder3o ser destituidos pela

oy

Bs etoria, somente poderdo ser destituidos pela Assembleia Geral e nas condices estabelecidas no

d

inicic do mandato, garantindo-se a ampla defesa e o contraditério.

§ 72 - £ vedada a composi¢ac dos membros do Conselho Fiscal por membros da diretoria & do
Conselho de Atletas.

§8-F %fes"% © aos membros do Consetho Fiscal o exercicio de cargo ou fungdo em entidades da
administracdo do desporto.

Art. 50 - £ competéncia privativa do Conselho Fiscal:

- examinar e visar mensalmente os livras, documentos e balancetes;

§ - apresentar a Assembieia Geral dentincia fundamentada sobre irregularidades ou erros

administrativos ou qualquer violacdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua funigdo fiscalizadora;

i - 8;}3’&:&%’&&? a Assembleia Geral parecer anual sobre o movimento econdmice, financeire e

administrative e o resultado da execucio orcamentaria;

%“%,f convocar a Assembieia Geral, guando ocorrer motivo grave e urgente;

V. emitir parecer sobre o orgamento anual e sobre a abertura de créditos adicionais ou

extraordindrios;

Vi emitir parecer, por solicitacdo da Diretoria, sobre a alienacdo de imdveis;

Vil. emitir parecer sobre a prestac3o de contas final, da Presidéncia, referente ao exercicio anterior,

qual sera objeto de aprovacio final pela Assembleia Geral.

v

CAPITULO IV~ DO CONSELHO DE ATLETAS

Art. 51 - ¢ gsse:gsz’aég 3 ig*eg&

dw*-r

ins da 5133%}2*3?;3%} eele *“‘f‘a pors
Pardgrafo inico - Os membro
mMenos, 1;5 g i

éﬁm 32 A Assembleia Geral para eleicdo do Conselho de Atletas seguira regras especificas:
§ 12 - As Assembleias Gerais mencionadas no caput deste artigo serio convocadas por meio de edital

\ N
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publicado no sitio eletrénico da associagdo com 10 (dez) dias de antecedéncia.

§ 22 - Podem se candidatar atletas que sejam associados ativos do DRG e que estejam em dia com
suas obrigacBes estatutarias.

§ 32 - As candidaturas serdo individuais e deverdo ser registradas previamente junto a secretaria da
associagdo até o ultimo dia antes da data da eleig3o.

§ 42 - A apuragdo dos votos sera conduzida por uma comiss3o eleitoral designada previamente pela
assembleia geral. Apds a apuragdo dos votos para os membros do conselho, serd realizada uma
segunda votacdo para escolha do presidente do Conselho de Atletas.

§ 52 - Ambas as votagGes serdo realizadas de forma secreta e os candidatos serdo eleitos por maioria
simples dos votos validos.

§ 62 - Os membros eleitos tomardo posse imediatamente apés a divulgacdo dos resultados da
eleicdo.

§ 72 - O Presidente do Conselho de Atletas tera direito a voz e voto nas Assembleias Gerais, devendo
se fazer representar por outro membro do Conselho caso esteja impossibilitado de comparecer ao
Ato;

§ 82 - Ocorrendo vaga no Conselho de Atletas, proceder-se-a a eleigdo para preenchimento, pelo
tempo que faltar a conclusdo do mandato.

§ 92 - Casos omissos serdo decididos pela comissdo eleitoral, respeitando sempre as disposi¢des
estatutdrias da associacao.

Art. 53 - Compete ao Conselho de Atletas:

| - deliberar e emitir parecer sobre assuntos esportivos que a Associag¢ao;

Il - participar das reunides da Diretoria que tratem direta ou indiretamente sobre esporte;

IIt - comparecer as reunides do Conselho de Atletas convocadas pelo Presidente do Conselho;

IV - garantir que o DRG pratique a isonomia nos valores pagos a atletas ou paratletas homens e
mulheres nas premiag¢Oes concedidas nas competicdes que organizarem ou de que participarem;

V - defender os interesses coletivos dos atletas perante a diretoria e demais 6rgdos da associagdo;

VI - promover o espirito esportivo, a ética e os valores positivos do esporte entre os atletas;

VIl - servir como canal de comunicagdo entre os atletas e a administracdo da associagdo;

VIl - incentivar a participacao de atletas em iniciativas de responsabilidade social e comunitaria.

CAPITULO V- DA OUVIDORIA

Art. 54 - A Ouvidoria da Associagdo possui as seguintes competéncias:

| - receber, examinar e encaminhar denuncias, representagbes, reclamagdes, criticas, apreciagdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagtes e sugestdes sobre as atividades desenvolvidas pela
Associacao;

Il - representar, a vista de graves indicios de ocorréncia dos fatos noticiados, diretamente ao
Presidente do Conselho Fiscal com vistas ao Presidente da Associagdo nas hipdteses de sua
competéncia, para adogdo das providéncias cabiveis;

lil. promover o arquivamento de expedientes contendo fatos que ndo apontem irregularidades, ou
que n3o estiverem fundamentadas, com posterior remessa a Assembleia Geral, para conhecimento e
eventual encaminhamento aos é6rgdos referidos no inciso anterior;

IV. comunicar imediatamente ao Presidente e, quando for o caso, também ao Presidente do
Conselho Fiscal, fato funcional ou institucionalmente relevante de que venha a tomar conhecimento;
V. elaborar e encaminhar ao Presidente e ao Presidente do Conselho Fiscal relatério semestral
consolidado das denuncias, representacdes, reclamacdes,criticas, apreciagdes, comentarios, elogios,
pedidos de informagdes e sugestdes recebidas, bem como os encaminhamentos e resultados;

VI. dar conhecimento ao Presidente do DRG e ao Presidente do Conselho Fiscal, sempre que

solicitado, das denuncias, reclamagdes e representagdes recebidas;
s
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VIl. manter intercdmbio e celebrar convénio com entidade publica ou privada que exerga atividades
similares, com vistas a consecugdo dos seus objetivos;

§ 12 - as representagdes, reclamagdes, pecas de informagles, sugestbes, elogios e as criticas
referentes a outros érgdos publicos receberdo o respectivo encaminhamento, sempre que possivel.

§ 22 - a fim de executar os principios da Gestdo Democratica, a Ouvidoria — com a finalidade de
garantir atuagdo, participacdo e transparéncia nos processos coletivos — receberd as propostas dos
associados e da comunidade local, pertinentes aos objetivos da Associacdo, que serdo apreciados

pela Diretoria a qual devera dar parecer das propostas recebidas, quanto a viabilidade da
implantagdo das propostas pela Associagdo.

CAPITULO VI - DOS TiITULOS HONORIFICOS

Art. 55 - Como testemunho de reconhecimento e homenagem especial aqueles que se destacarem
nos servigos prestados a Associagdo, o DRG podera conceder os seguintes titulos:

I - Emérito, aquele que se faga credor dessa homenagem por servigos relevantes prestados ao DRG;

Il - Benemérito, aquele que, jd possuindo o titulo de Emérito, tenha prestado ao DRG servicos
relevantes dignos de realce e que fagam jus a concess3o do titulo;

Il - Laureado, exclusivamente a atletas e técnicos que se destacarem na defesa e representatividade
do DRG.

Art. 56 - As propostas para concessdo dos titulos honorificos deverdo ser encaminhadas pela
Diretoria a Assembleia Geral, por escrito e com a devida exposicdo de motivos.

Art. 57 - Os titulares de titulo honorifico receberdo o diploma alusivo e também terdo direito a uma
identificagdo especial, que lhes permitira livre acesso eventos promovidos pelo DRG.

CAPITULO VII - DOS SIMBOLOS E DOS UNIFORMES

Art. 58 - As cores do DRG serdao amarelo, preto e branco, sendo vedada a utilizacdo de cor diversa em
simbolos e uniformes, salvo para cumprir regulamento de competicdes.

Art. 59 - A bandeira serd em uma das cores do DRG com logotipo centralizado.
Art. 60 - O logotipo sera representado por escudo com as iniciais do DRG.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 61 - Dissolvida a Associa¢do, o remanescente de seu patriménio liquido sera destinado a
entidade de fins ndo econdmicos designada por deliberagdo dos associados.

Paragrafo Unico: Por deliberagdo dos associados, podem estes, antes da destinacdo do
remanescente referido neste artigo, receber em restituicdo, atualizado o respectivo valor, as
contribuicdes que tiverem prestado ao patrimdnio da associagdo.

Art. 62 - Os associados n3o respondem, soliddria ou subsidiariamente pelos compromissos
financeiros ou econO6micos da Associag3o.

Art. 63 - Além deste Estatuto a Associagdo sera regida pelas normas contidas no Regulamento Geral e
demais dispositivos que este fixar.

Art. 64 - Os casos omissos neste Estatuto ser3o analisados e resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia.

AR
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Art. 65 - Este Estatuto foi votado e aprovado na Assembleia Geral realizada no dia 13 de julho de
2024, entrando em vigor imediatamente apds a sua aprovag3o.

Paragrafo Unico - Quando da entrada em vigor deste Estatuto, ficardo revogadas todas as
disposi¢des em contrario existentes no Estatuto anterior.
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ESIDENTE DO DRG

PHILLIPE AUGUSTO DE LIMA MESQUITA E SILVA
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